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ANUNTA CONCURS PENTRU OCUPAREA POSTULUI C ONT/\C'I"LVJ/\ [. VACANT DE
INGRIJITOR 1, PE PERIOADA NEDETERMINATA

In conformitate cu HG nr.1336/28 octombrie 2022, pentru aprobarea Regulamentului -
cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar plitit
din fonduri publice;

Art.91 din Legea nr.1/201 1 privind Legea Educatiei Nationale;

Ordin nr. 1456/2020 pentru aprobarea Normelor de igiend privind unitafile pentru ocrotirea,
educarea si intretinerea copiilor si tinerilor;

Pentru a ocupa un post contractual vacant sau temporar vacant candidatii trebuie sii
indeplineasca conform art.15 din HG nr.1336/28 octombrie 2022, pentru aprobarca
Regulamentului - cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din
sectorul bugetar platit din fonduri publice urmitoarele:

CONDITII GENERALE DE PARTICIPARE LA CONCURS ;

a) are cetdifenia romand sau cetiifenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte
la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetafenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romdnd, scris si vorbit;

¢) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr.53/2003-Codul Muncii,
republicata, cu modificarile $i completirile ulterioare;

d) are stare de sindlate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestatd pe baza
adeverinfei medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;

¢) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate §i dupi caz. alte conditii specifice
potrivit ceringelor postului scos la concurs;

£} nu o fost condamnata definitiv pentru sdvargiven unei infractiuni contra securitifii nofionale,
contra autoritiitii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de seviciu, infractiuni de fals ori
contra infaptuirii justiici, infractiuni savirsite cu intentie care ar face o persoani candidati la post



incompatibila cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideazi,cu exceptia situatici in
care a intervenit reabilitarea.

g) nu executd ¢ pedeapsid complementard prin care i-a fost interzisd exercitarea dreptului de a
ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfigura activitatea de care s-a folosit
pentru sivirsirea infractinii sau fafd de accasta nu s-a luat masura de sigurantad a interzicerii
ocupdrii unei functii sau a exercitarii unei profesii;

h) nu a comis infracfiunile previizute la art.] alin.(2) din Legea nr.118/2019 privind Registrul
najional automatizat cu privire la persoanele care au comis infracfiuni sexuale, de exploatare a
unor persoanc sau asupra minorilor, precum §i pentru completarea Legii nr.76/2008 privind
organizarea §i functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificirile
ulterioare, pentru domeniile previizute la art.35 alin(1) lit.h).

CONDITIl SPECIFICE NECESARE iN VEDEREA PARTICIPARII LA
CONCURS S1 A OCUPARII FUNCTIEI CONTRACTUALE SUNT :

> studii medii cu sau fard diplomi de bacalaureat;

# abilitdfi de relationare-comunicare cu Intreg personalut din invagmant;

# vechime In muncd minim 3 ani;

> abilitati de munci in echipi;

» disponibilitate ta program flexibil;

» raspunde de inventarul incredintat;

» rdspunde de starea de curdfenie $i de igiend in sectorul repartizat;

# electueaza i alte sarcini trasate de citre conducerea unitdtii In limita capacitatii sale fizice

si intelectuale §i a programului de lucru;
DOCUMENTELE NECESARE LA DOSARUL DE INSCRIERE LA CONCURS

Pentru inscrierea la concurs, candidafii vor prezenta un dosar de concurs care va confine
urmitoarele documente, conform art.35 din HG nr.1336/28 octombrie 2022, pentru aprobarea
Regulamentului - cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din
sectorul bugetar platit din fonduri publice:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevézut la anexa nr.2;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atests identitatea, potrivil legii, aflate in
termen de valabilitate;

¢} copia certificatului de casiitorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,
dupa caz,

d) coptile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acle care atestd efecluarea unor
specializiri, precum gi copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale
postului solicitate de autoritatea sau institutia publica;

¢} copia carnetului de munci, a adeveringei eliberate de angajator pentru perioada lucratd, care si
aleste vechimea n muncd si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

fy certificat de cazier judiciar sau, dupi caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverin(lt care si aleste starea de sinitate corespunziitoare, eliberati de clitre medicul de familie
al candidatului sau de citre unitdtile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterioar derularii
concursului;



h) certiticatul de integritate comportamentald din care si reiasd ¢i nu s-au comis int‘mc;il.mi
prevazute la art. | alin.(2) din Legea nr.118/2019 privind registrul national automatizat cu privire
la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra mmm'lior:
precum si pentru completarea Legii nr.76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului
Naional de Date Genetice Judiciare, cu modificirile ulterioare, pentru candidatii inserisi pentry
posturile din cadrul sistemului de Invafimant, siinditate sau protectic sociali, precum si orice
entitate publicd sau privata a crei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in \‘férstﬁ,
persoane cu dizabilitdtii sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarca
fizicdi sau evaluarea psihologicd a unci persoane;
i) curricutum vitae, model comun european;

Copiile de pe actele previizute la lit. by-e) vor fi prezentate in original in vederea verificarii
conformitifii copiilor cu acestea.
3. TEMATICA PENTRU CONCURS ;
a) Notiuni fundamentale de igiena
b) Reguli de efectuare a curdfeniei in institufia de Tnvafimant
¢) Melode de dezinfectie
d) Securitate si sfnitate Tn munci
BIBLIOGRAFIE :

- Legea sanatafii i securifatii in munca nr.319/2006 actualizati cu modificirile st completérile
uiterioare (cap.]'V - obiligatiile lucritorilor)

-Legea nr.d77/2004 privind codul de conduitd a pesonalului contractual din autorititile si
institufiile publice (cap.ll -Norme generale de conduits profesionalii a personalului contractual )

-Ordinul 119/2014 pentru aprobarea Narmelor de igiena §i sdnditate publica privind mediul de
vial al populatiei (cap. VI-Norme de igiend pentru unitatile de folosinid publica)

-Ordinul nr. [456/2020 pentru aprobarea Normelor de igiend din unitafife pentru ocrotirea,
educarea, instruirea, odihna si recreerea copiilor si tinerilor

-Legea nr.307/2006 privind apirarea impotriva incendiilor {cap.ll - obligatii privind apérarea
impotriva incendiilor ,cap V - rispunderea juridics)

-Legea nr.53/2003 - Codul muncii ,Raspunderea disciplinard,, (art.247-art,252)
CONCURSUL VA CONSTA iN :

1. Selectia dosarelor ;
2. Proba scrisd §i proba practici;
3. Inferviu;

Dosarele pentru Inscrierea la concurs se depun la secretariatului Scolii Gimnaziale ™Sfantul
Gheorghe”Sangeorgiu de Mures. in intervalul 10.00-16.00. conform graficutui.

Relatii suplimentare se pot objine la sediul Scolii Gimnaziale *Sfantul Gheorghe”Sangeorgiu de
Mures, telefon 0365/43009].



Concursul se va desfisura la sediul Scolii Gimnaziale "Stantul Gheorghe’Sangeorgiu de Mures,

conform graficului de mai jos:

Etape de concurs Data/Pericada Observatii
Publicarea anunjului 13.11.2023 Site-ul 18] Mures,

Sediul unitatii scolare

Pepunerea dosarelor

17142023 - 04,12.2023
intre orele 10,00-16,00

La secretariatul institujiei

Evaluarea dosarelor

06.12.2023

La secretariatul instilufiei

Afigarea rezultatelor in urma evalufrii
dosarelor

06.12.2023 .ora : 14,00

La sediul institutiei

Depunerea contestatiilor in urina afigirii
dosarelor

06.12.2023 ,intre : 14,00-14,30

La secretariatul institugiei

Afisarea rezultatefor dupi contestaii

06.12.2023 ,ora : 15,30

La sediul institufiel

Proba scriss

07.12.2023,0ra : 10,00-12,00

La sediul institutiei

Afigarea rezultatelor la proba scrisi

07.12,2023,0ra : 13,00

La sediul institugie

Depunerea contestatiilor fa proba scrisi

07.12.2023, ora ; 13,00-13,30

La secretariatul institutiei

Afisarea rezultatelor In urma contestatiilor Ia
proba scrisd

07.12.2023 ora : 13,30

La sediul institugiei

Probd practicd

07.12.2023, ora : 14.00-15.00

La sediul institufie

";\ﬁmrea rezultatelor la proba practics

07.12.2023, ora: 15,30

La sediul institutiei

Depuneren contestatiilor ta proba practica

07.12.2023 , intre : 15,30-16,00

La secretariatul institufiei

Atisarea rezultatelor Tn urma comestatiilor la
proba practic

08.12.2023, ora : 10,00

La sediul institujiei

%!Hterviu

08.12.2023, ora : 11,00-13,00

La sediul institutiei

Afisarea rezultatelor dupa interviu

(8.12.2023, ora 14,00

Laavizierul unitdti scolare

Depunerea contestatiilor dupi interviu

08.12.2023, ora 14,00-14,30

La secretariatul institugiei

Afigarea rezultatelor la contestatiile depuse

08.12,2023, ora 15,00

L.a sediul institugiei

Afisares rezultatelor finale

08.12.2023,0ra : 15,00

La sediul institugici

Obs. Se pot prezenta la urmdtoarea etap

precedenta.

Director

d de concurs numai candidatii declarati admisi la etapa




